Администрации МО «Красноярское
сельское поселение»
Приложение к постановлению №81 от 30.05.2016г.



Плана мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений на 2016-2017 годы 

	№ п/п

	Наименование
мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1.
	Разработка и принятие муниципальных    нормативных правовых актов, направленных  на   противодействие коррупции
	в течение срока действия плана

	Администрация МО «Красноярское сельское поселение»
Собрания депутатов МО «Красноярское сельское поселение» (по согласованию)
	Оптимизация правовой базы в сфере противодействия  коррупции

	2.
	Направление в органы прокуратуры муниципальных нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции на правовую экспертизу
	при необходимости

	Уполномоченные должностные лица Администрации МО «Красноярское сельское поселение»
	Проверка нормативных правовых актов на соответствие действующему законодательству


	3.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению муниципальными служащими полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	до 30 апреля

	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение», специалист отдела кадров

	Реализация норм антикоррупционного законодательства


	4.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение», специалист отдела кадров

	Представление муниципальными служащими полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера


	5.
	Организация работы по опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности  муниципальной службы Администрации муниципального образования  «Красноярское  сельское поселение», и членов их семей на официальном сайте муниципального образования «Звениговский муниципальный район» и предоставления этих сведений общероссийским и (или) республиканским, районным средствам массовой информации для опубликования.
	до 14 мая

	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение», специалист отдела кадров

	Исполнение Указа Главы Республики Марий Эл РФ от 09.08.2013 № 142 « Вопросы противодействия коррупции»


	6.
	Организация учета обращений граждан и юридических лиц о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации, поступающих посредством:
- личного приёма Главой администрации 
- письменных обращений.



	в течение срока действия плана
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	Обеспечение возможности для граждан и юридических лиц сообщать о фактах коррупции. Организация информационной открытости в сфере противодействия коррупции

	7.
	Обеспечение действенного функционирования    комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных      служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия по урегулированию           конфликта интересов)
	в течение срока действия плана
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	Предупреждение коррупционных правонарушений, обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения в случаях, предусмотренных законодательством РФ

	8.
	Проведение работы по выявлению несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в течение 2016-2017 годов
	Уполномоченные должностные лица органов местного самоуправления администрации МО «Красноярское сельское поселение»
	Выявление информации, являющейся основанием для проведения проверки по несоблюдению запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	9.
	Актуализация  информации на официальном сайте администрации МО «Звениговский муниципальный район» о правовых актах    администрации МО «Красноярское сельское поселение»  по  вопросам противодействия    коррупции, о деятельности комиссии  по урегулированию конфликта интересов,  иной информации об антикоррупционной деятельности
	постоянно по мере разработки
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	повышение уровня информированности граждан   о ходе реализации антикоррупционной политики в администрации МО «Красноярское сельское поселение»

	10.
	Направление на повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные  обязанности которых входит участие  в  противодействии коррупции
	в течение 2016-2017 годов
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	повышение профессиональной подготовки специалистов

	11.
	По  каждому  случаю   несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в  целях противодействия         коррупции, нарушения ограничений,  касающихся, получения подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации    осуществлять проверку в  порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации,   и   применять  меры юридической ответственности
	в течение 2016-2017 годов
	Администрация МО «Красноярское сельское поселение»
	Обеспечение     ответственности     за     коррупционные правонарушения      в      случаях,      предусмотренных законодательством Российской Федерации

	12.
	Внедрение в деятельность по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения («Справки БК» и «Справки ГС»), в целях заполнения и формирования в электронной форме справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	в течение 2016-2017 годов
	Администрация МО «Красноярское сельское поселение»
	Совершенствование работы по противодействию коррупции

	13.
	Соблюдение кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение»  
	в течение 2016 - 2017 годов
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	Установление этических норм и правил служебного поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности


	14.

	Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения   в целях склонения муниципального служащего  к совершению коррупционных правонарушений 

	в течение 2016 – 2017 годов
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	Обеспечение     ответственности     за     коррупционные правонарушения      

	15.


	Сообщение муниципальными служащими Администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или  может привести к конфликту интересов
	в течение 2016 – 2017 годов
	Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»
	Обеспечение     ответственности     за     коррупционные правонарушения      



